
Der Partner für eine starke 
berufliche Zukunft
Die EuBiA ist ein anerkannter Bildungsträger und 
arbeitet intensiv mit Partnern aus der deutschen Wirt-
schaft, mit Arbeitgebern, Arbeitsagenturen, Jobcentern, 
zugelassenen kommunalen Trägern (ZKT) und anderen 
Kostenträgern zusammen.

Das ist uns wichtig
Die EuBiA steht für bedarfs- und kundenorientierte Aus- 
und Weiterbildung und garantiert Qualität in der Bildung. 
Bei der Entwicklung unserer Bildungsangebote nach dem 
zweiten und dritten Sozialgesetzbuch (SGB II / SGB III) 
berücksichtigen wir die Lage und die Entwicklung des 
Arbeitsmarktes, unterstützen unsere Kunden bei der 
Eingliederung in den regulären Arbeitsmarkt und bieten 
darüber hinaus Hilfestellungen in allen Lebenslagen.
Unter Qualität verstehen wir die Erfüllung der Ansprüche 
der EuBiA, wobei der Kunde im Vordergrund steht. 
Unsere Werbeaussagen sind wahrheitsgemäß und seriös.

Standorte
Bochum, Dortmund, Duisburg, Düsseldorf, Kleve, 
Krefeld, Lübeck, Moers, Wesel

Social Media
Facebook, Twitter, Google+, YouTube

zertifizierter Träger nach AZAV

Bildung / Perspektive / Erfolg
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Duisburg Hbf

jobcenter Duisburg

Wir sind für Sie da

EuBiA Rhein Ruhr Ost GmbH
Europäische Bildungsakademie

Standort Duisburg Tel.: 0203 728 395 20
Gallenkampstraße 20 Fax: 0203 728 395 49
47051 Duisburg Email: duisburg@eubia.de

So finden Sie uns
Wegbeschreibung von Duisburg Hauptbahnhof:

Sie verlassen den Duisburger Hauptbahnhof Richtung Bahnhofs-
tunnel und folgen der Fußgängerunterführung. Nach 300 Metern 
biegen Sie rechts auf Zum Portsmouthplatz und nach 
ca. 20 Metern links auf die Mercatorstraße ein. Nach ca. 140 Me-
tern biegen Sie rechts auf die Gallenkampstraße ein und finden 
das den Eingang der EuBiA auf der linken Seite.

www.eubia.de

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns. 
Wir freuen uns auf Sie!

Aktivierung & Orientierung

Empowerment

Förderung durch einen 
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
gemäß § 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 
Satz 1 Nr. 1 SGB III



Maßnahmennr.:

www.eubia.de EuBiA Europäische Bildungsakademie

Das Leben ist eine Herausforderung und verläuft nicht immer 
nach Plan.
Wenn die Belastungen zu groß werden und sich der Weg aus 
einer schwierigen Situation nicht zeigen will, kann zusätzliche 
Hilfe eine große Stütze sein.

Wir möchten Ihnen helfen, den Fokus auf eine positive Lebensfüh-
rung zurück zu gewinnen. Gemeinsam beseitigen wir Hindernisse 
und erreichen somit eine Erhöhung Ihrer Lebensqualität. Ihr persön-
licher Coach unterstützt Sie bei Ihrem Weg zurück in ein selbstbe-
stimmtes Leben und mittelfristig in die Erwerbstätigkeit. Denn eine 
Rückkehr in das Berufsleben fördert nicht nur die Lösung finanzieller 
Probleme, sondern nachweislich auch Gesundheit, soziale Kontakte, 
gesellschaftliche Teilhabe und Lebenszufriedenheit.

Zulassungsvoraussetzungen
• Motivation zur Teilnahme
• Erfolgreich absolviertes Beratungsgespräch der EuBiA
• Gültiger Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

Vorteile
• kostenfreies WLAN
• Teilnehmerlaptops
• gute Erreichbarkeit der Standorte (unmittelbare Nähe zum Hbf)
• helle und freundliche Coachingräume
• moderne technische Ausstattung

Inhalte
Die Schwerpunkte des Coachings richten sich immer nach dem individu-
ellen Bedarf, u.a.

• Motivation / Aktivierung
 • positive Lebenseinstellung
 • S.M.A.R.T.e Ziele (Nahziele / mittelfristige Ziele / Fernziele)
	 •	Berufliche	und	private	Lebensperspektiven

• Identifikation und Aufbau eines nutzbringenden Netzwerks
 • Kontaktaufnahme und bei Bedarf Begleitung zu Beratungsstellen und   
  Hilfsangeboten
 • Aufbau sozialer Kontakte / Abbau von Isolation
 • Persönliche Netzwerke (Bekannte, Freunde, Peer-Group, etc.)

• Bewältigung des Alltags / Selbstmanagement
 • Umgang mit Ämtern und Institutionen (Behördengänge, Anträge, etc.)
 • Wohnungssuche
 • Umgang mit eigenen Ressourcen (Zeit, Geld, Energie)
 • Tagesstruktur
 • Organisation des eigenen Haushaltes

• Gesundheit
 • Umgang mit Erkrankungen und Behinderungen
 • Umgang mit Sucht
 • Ernährung (Gut, günstig, gesund)
 • Sport und Bewegung (lokale passgenaue Angebote)
	 •	Umgang	mit	Stress	/	Konflikten

Alles auf einen Blick

Dauer & Umfang
156 Coaching-Stunden (eine Coaching-Stunde entspricht 45 Minuten)
Maximal 6 Monate

Kosten und Finanzierung
Kostenlos für Teilnehmer die einen Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
schein der Agentur für Arbeit oder des Jobcenters erhalten haben.

• Potentialanalyse
	 •	Berufliche	Kenntnisse	und	Erfahrungen
	 •	Außerberufliche	Kenntnisse
	 •	Realistische	berufliche	Ziele	identifizieren

• Eingliederungsstrategie
 • Bisherige Bewerbungsstrategien und Aktivitäten
 • Berufswegeplanung (realistische Ziele setzen)
 • Erarbeiten einer individuellen (langfristigen) Bewerbungsstrategie

• Schlüsselkompetenzen / Soft Skills
 • Soziale Kompetenzen
 • Kommunikationsregeln
 • Bedeutung des äußeren Erscheinungsbilds, Körperhygiene, 
  Stilberatung
 • Angemessene Kleidung bei geringem Budget (z.B. Besuch 
  Sozialkaufhaus)


