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Der Partner fiir eine starke
berufliche Zukunft

Die EuBiA ist ein anerkannter Bildungstrager und
arbeitet intensiv mit Partnern aus der deutschen Wirt-
schaft, mit Arbeitgebern, Arbeitsagenturen, Jobcentern,
zugelassenen kommunalen Tragern (ZKT) und anderen
Kostentragern zusammen.

Das ist uns wichtig

Die EuBIA steht fiir bedarfs- und kundenorientierte Aus-
und Weiterbildung und garantiert Qualitat in der Bildung.
Bei der Entwicklung unserer Bildungsangebote nach
dem zweiten und dritten Sozialgesetzbuch (SGB Il /
SGB Il1) berticksichtigen wir die Lage und die Entwick-
lung des Arbeitsmarktes, unterstiitzen unsere Kunden
bei der Eingliederung in den regularen Arbeitsmarkt und
bieten dariber hinaus Hilfestellungen in allen Lebens-
lagen.

Unter Qualitat verstehen wir die Erflllung der Anspriiche
der EuBiA, wobei der Kunde im Vordergrund steht.
Unsere Werbeaussagen sind wahrheitsgemaf und
serios.

Standorte

Bochum, Dortmund, Duisburg, Dusseldorf, Kleve,
Krefeld, Libeck, Moers, Wesel

Social Media

Facebook, Twitter, YouTube

Wir sind fiir Sie da

EuBiA GmbH
Europaische Bildungsakademie

Standort Diisseldorf Tel.: 0211913829 10
Graf-Adolf-Stralke 108 Fax: 0211913 829 39
40210 Diisseldorf E-Mail: duesseldorf@eubia.de

So finden Sie uns
Wegbeschreibung von Disseldorf Hauptbahnhof:

Sie verlassen den Dusseldorfer Hauptbahnhof tiber den Ausgang
Konrad-Adenauer-Platz/Innenstadt. Biegen Sie vom Konrad-Ade-
nauer-Platz links in die Graf-Adolf-Strale ein. Nach ca. 40 Metern
finden Sie das Beratungszentrum und den Eingang der EuBiA auf
der rechten Seite.

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns.
Wir freuen uns auf Sie!

Bildung / Perspektive / Erfolg

Aktivierung & Orientierung

Neustart in Deutschland

Forderung durch einen

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
gemal § 16 Abs. 1 SGB Ii.V.m. § 45 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 SGB Il

www.eubia.de
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Menschen mit Migrationshintergrund haben es
haufig schwer, sich in Deutschland beruflich und
gesellschaftlich zu integrieren. Ursachen fiir die
Schwierigkeiten sind oft das fehlende Know-how
zu wichtigen Themen, die bei einer gelungenen
Integration eine Rolle spielen.

Zielgruppe
* Menschen mit Migrationshintergrund
+ Menschen mit Fllichtlingsstatus

Ziele

* berufliche Integration

« gesellschaftliche Integration

+ Anerkennung von auslandischen Berufs- und Bildungsabschliissen
sowie von Zeugnissen

Zulassungsvoraussetzung

+ Migrationshintergrund/Fllichtlingsstatus

* Eignungsfeststellung durch die EuBiA GmbH
* Vermittlungs- und Aktivierungsgutschein

Wir bieten Hilfestellung

* bei der Feststellung individueller Ressourcen

* bei der Zusammenflihrung mit geeigneten Arbeitgebern

* bei der Vermittlung in eine lebensunterhaltssichernde Tatigkeit

* durch intensive Betreuung wahrend der Anerkennung
beruflicher Abschllisse

Inhalte

Die Inhalte dieses Angebots werden passgenau und individuell auf den Be-

darf der einzelnen Teilnehmer abgestimmt. Im Coachingverfahren werden
die Themenschwerpunkte bearbeitet, die fiir den Einzelfall von besonderer
Wichtigkeit und Relevanz sind.

Eine Auswahl der Themenschwerpunkte:

* Bewaltigung des Alltags/Selbstmanagement

* Kulturelle Orientierung in Deutschland

* Identifikation und Aufbau eines Netzwerks

* Gesundheit

* Beruf/Bewerbungsverfahren

* Anerkennung auslandischer Berufs- und Bildungsabschliisse
sowie von Zeugnissen

www.eubia.de

EuBIiA Europaische Bildungsakademie
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Alles auf einen Blick

Dauer & Umfang
84 Coaching-Stunden (eine Coaching-Stunde entspricht 45 Minuten)
Maximal 3 Monate

Kosten und Finanzierung
Kostenlos fiir Teilnehmer die einen Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutschein der Agentur fiir Arbeit oder des Jobcenters erhalten haben.

Abschluss

Mit Abschluss der Veranstaltung erhalten die Teilnehmer eine aussage-
kréftige Teilnahmebescheinigung der EuBiA, welche die Teilnahme und die
Kursinhalte benennt und bestatigt.




