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Bildung / Perspektive / Erfolg

Der Partner fiir eine starke berufliche Wir sind fur Sie da
Zukunft
- | " | EuBiA Rhein Ruhr Ost GmbH Berufliche Ziele
!Z)|e El',IBIA.ISt ein anerkannter B|Idungstragerlund arbeﬂgt Europaische Bildungsakademie . .
intensiv mit Partnern aus der deutschen Wirtschaft, mit fur ErZ|ehende
Arbeitgebern, Arbeitsagenturen, Jobcentern, zugelassenen Gallenkampstrafie 20 Tel.: 0203 728 395 20
kommunalen Tragern (ZKT) und anderen Kostentragern 47051 Duisburg E-Mail: duisburg@eubia.de
zusammen. ' o
Am Buchenbaum 37 Tel: 0203 728 395 20 Grundkompetenzen und berufliche Orientierung
Das ist uns wichtig 47051 Duisburg E-Mail: duisburg@eubia.de fiir die berufliche Eingliederung
Wi; ;&ene“b,lgﬁr bedadrfs' ““t‘? k””ge“ﬁfti?t“t,ie”e AT Diisseldorfer Strae 29 Tel. 0203728 39520
und Weiterbildung und garantieren Qualitat in unserer . S .
47051 Duisb E-Mail: duisb bia.d
Arbeit. Gegenseitige Wertschatzung und Begegnung auf Uisburg all: duisburg@eubia.de
Augenhéhe gehéren zu unserer Philosophie, unabhangig _ Forderung der beruflichen Weiterbildung (FbW)
von Herkunft, Religion, Geschlecht, Weltanschauung und Hagsche Strafte 96 Tel. ) 02821 790 971 %0 nach §81 SGB lI
sexueller Orientierung. 47533 Kleve E-Mail: kleve@eubia.de
Uit el e [Blaa it Uerdinger Straie 48 Tel. 028419799430
47441 Moers E-Mail: moers@eubia.de
Standorte
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MaRnahmennr.: | | |

Kurzprofil

Ziel der MalRnahme ist die Verbesserung der Beschéftigungs-
fahigkeit der Teilnehmenden durch Vermittlung von
Grundkompetenzen, die zur Aufnahme einer sozialversiche-
rungspflichtigen Beschaftigung, einer Ausbildung oder Weiter-
bildung unerlasslich sind. Die Teilnehmenden werden darliber
hinaus (ber realistische Beschéaftigungsmaoglichkeiten in
verschiedenen Berufsfeldern, Aus- und Weiterbildungsmdg-
lichkeiten sowie Mdglichkeiten zur Vereinbarkeit von Beruf
und Familie informiert. Betriebliche Lernphasen in einem
oder zwei Betrieben ermdglichen das Kennenlernen realer
Arbeitsanforderungen und konnen in eine anschliefRende
Ubernahme in ein Beschaftigungsverhaltnis miinden.

Zugangsvorrausetzungen

Folgende Zulassungskriterien werden Seitens der EuBiA
hinsichtlich einer potentiellen Teilnehmereignung Uberprift
und sind damit Grundvoraussetzung fiir die Teilnahme an
der MaRnahme

+ Erfolgreich absolviertes Beratungsgesprach bei der EuBiA
vor Ort

+ Maglichkeit zur regelmaRigen Teilnahme im Rahmen von
ca. 5 Stunden/Tag (geregelte Kinderbetreuung)

Ausnahmeregelungen kénnen in begriindeten Féllen in
Absprache zwischen Kostentrdger und Bildungstréger
getroffen werden!

www.eubia.de

Zielgruppe

Diese Mafinahme richtet sich speziell an (allein-)erziehende
Arbeitslose, die arbeits- oder ausbildungssuchend sind,
Uber keine abgeschlossene Berufsausbildung verfiigen
und Defizite in wichtigen Grundkompetenzen fir die Aufnah-
me einer Beschaftigung bzw. beruflichen Qualifizierung
oder Ausbildung aufweisen. Erziehend bedeutet in diesem
Zusammenhang, dass mindestens ein aufsichtspflichtiges
Kind in der Bedarfsgemeinschaft lebt.

Inhalte

Berufliche Schliisselkompetenzen
+ Allgemeine Schliisselkompetenzen im Berufsleben
+ Kommunikation im Berufsalltag

Lernen lernen
+ Lern- und Arbeitstechniken

Berufliche Grundkompetenzen

« Grundlagen wichtigster Office-Anwendungen

« EDV-gestiitzte Information und Kommunikation
¢« Mathematik/Rechnen

+ Lesen/Verstehen/Schreiben

Integrationsunterstiitzung

+ Arbeitsmarkt, Beschaftigungs-, Aus- und Weiterbildungs-
moglichkeiten

+ Vereinbarkeit von Familie und Beruf

+ Bewerbungstraining

+ Akquise von Betrieben

EuBiA Europaische Bildungsakademie

| €13 EuBiA €13 EuBiA

Betriebliche Praxis

Betriebliche Praxis: Die Teilnehmenden kénnen sich im
Betrieb einen Eindruck von den realen Arbeitsablaufen und
-bedingungen machen. Da im Unterricht mehrere Berufsfelder
vorgestellt werden, erfolgt die Auswahl nach den individuellen
Wiinschen. Unabhangig vom Einsatzgebiet gehdren folgende
Themen zum Inhalt: Kennenlernen des Betriebs, typische
Aufgaben und Arbeitsablaufe, Kommunikation mit Kollegen
und Vorgesetzten.

Prifung / Abschluss

Mit erfolgreichem Abschluss der MaBnahme erhalt jeder
Teilnehmer ein Zertifikat der EuBiA inkl. Anlage zum Zertifikat
Uber Dauer, Inhalt und Umfang. Bei nicht erfolgreichem
Abschluss der MaBnahme erhélt jeder Teilnehmer eine
Teilnahmebescheinigung.

Alles auf einen Blick

Dauer und Umfang
* Gesamtdauer 22 Wochen (5 Monate)
o 372 Unterrichtseinheiten zu je 45 Minuten

» 156 Stunden betriebliche Lernphase

Kosten & Finanzierung

» Kostenlos flir Teilnehmende mit einem giiltigen Bildungsgut-
schein.

 Alle MaBnahmen der EuBiA kénnen grundsatzlich auch als
Selbstzahler finanziert werden.




